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Inleiding

Organiseren van het evenement 'Het Gooi Bevrijd', ter herdenking van de bevrijding van Het Gooi en
in verband daarmee onder meer het faciliteren met financiéle middelen en middelen in natura voor
de ontvangst en rondtochten van oorlogsveteranen met historische legervoertuigen door het Gooi.
Om zo de herinnering te blijven houden aan alle slachtoffers en overlevende van de Tweede
Wereldoorlog. Op deze manier van benadering weten wij ieder jaar een breed publiek aan te spreken
incl. de jeugd.

Termijn

De termijn van onze doelstelling is wat ons betreft oneindig. Straks zullen er geen Tweede
wereldoorlog veteranen meer zijn, maar juist dan is het belangrijk dat wij hun verhalen hebben
vastgelegd en dat wij deze kunnen blijven vertellen aan de volgende generaties.

Missie

Onze missie is om vooral de jeugd de te interesseren voor de gebeurtenissen ten tijde van de tweede
wereldoorlog. De offers die zijn gebracht en alles daaromheen. Doormiddel van de geschiedenis
opnieuw tastbaar te maken en deels de geschiedenis opnieuw te laten beleven. Wij zijn ervan
overtuigd dat wij op deze wijze de jeugd goed kunnen bereiken en daardoor kunnen laten zien dat
oorlog verschrikkelijk is en dat we dat nooit meer willen.



Strategie

leder jaar organiseren wij rondom 5 mei diversen rondritten met legervoertuigen. Tijdens deze
rondritten doen wij diversen centra aan waar wij zullen halthouden met meer dan 100
legervoertuigen. Tijdens deze stops vieren wij de bevrijding en gaan wij in gesprek met de bevolking.
Tijdens deze ritten worden wij vergezelt door meerdere oorlogsveteranen uit Amerika, Engeland en
Canada. Voor de veteranen regelen en financieren wij de overtocht/vluchten en huisvesting tijdens
hun verblijf. Vooral deze veteranen kunnen het verschil nogmaals maken door hun verhalen.

Huidige situatie

In 2015 zijn wij begonnen met het organiseren van deze ritten onder de noemer “Het Gooi Bevrijd”.
In 2019 is de werkgroep omgezet naar een stichting zodat wij een breder publiek kunnen benaderen
en tevens voor subsidies in aanmerking kunnen komen. In 2025 vieren we de 80-jarige bevrijding. Dit
is een enorm project, maar zo mooi om te mogen en kunnen doen.

Bestuur

Het bestuur bestaat uit twintig vrijwilligers en drie bestuursleden welke ook op vrijwillige basis hun
werkzaamheden verrichten.

Voorzitter: Ronny Manten, Hilversum, 11-8-1971

Penningmeester: Marc Pieter den Hertog Hilversum

15-5-1982

Alg. Bestuurslid: Frank Daniel Kamperman Naarden, 20-12-1982

Geen enkele vrijwilliger of bestuurslid ontvangt commissies of gelden voor hun diensten.
Financién

leder jaar wordt er een begroting gemaakt. Het is ieder jaar weer spannend of we deze begroting
kunnen dichtlopen. Wij halen onze baten uit de deelnemers die meerijden met de optocht en vanuit
diverse gemeentes waar wij te gast zijn, daarbij worden wij ook gesponsord door de lokale
middenstand. Echter gaat hier heel veel tijd inzitten en blijft het ieder jaar onzeker of wij het beoogde
financiéle doel gaan halen. Een subsidie zou het voor ons een stuk aangenamer maken en daarbij
bijdragen aan een gezondere stichting.

Beheer van het vermogen

Wij zijn de stichting begonnen met financiéle middelen uit ons privévermogen. Zo konden wij de
statuten op laten maken door een notaris en inschrijven bij de Kamer van Koophandel. Al ons betaal
verkeer gaat via onze bankrekening welke wij bij Bungq geopend hebben. De penningmeester heeft de
verantwoordelijkheid over deze gelden. Alle inkomende en uitgaande gelden worden nauwkeurig
bijgehouden. Ons vermogen dient als doel om alle kosten te kunnen dekken die wij maken. Daarbij
wordt nagenoeg geen winst gemaakt. Nu wij een stichting zijn geworden en dus privé
verantwoordelijk zijn, zullen wij er echter wel naar streven om ruim boven de nullijn te eindigen ieder
jaar. Maar deze gelden zullen dan gebruikt worden als startkapitaal voor het jaar erop. Zo zullen wij
een buffer hebben voor tegenvallende opbrengsten.



